小召街道城乡融合共同富裕示范区建设
经验做法

作为许昌市城乡融合共同富裕先行试验区示范片区，建安区小召街道把城乡融合共同富裕先行试验区建设作为促进区域经济社会发展的重大战略，高起点研究制定方案，高标准谋划实施项目，高质量推动工作落地，现将近期相关工作总结如下：
1、 [bookmark: _GoBack]持续拉高标杆，打造美丽乡村高颜值先行区。小召街道把人居环境综合整治作为建设共同富裕示范片区的先手棋、主动仗，树立“全域治理、整体推进”的思路，全面提升小召人居环境质量。一是层层压实责任。健全“一把手”负总责、分管领导和其他班子成员分工负责的责任体系，实行台账式管理，将具体任务明确到每名班子成员、包村干部和支部书记，实现人居环境整治工作常态化。二是定期开展考评。针对全街道24个村人居环境推进情况，坚持一天一考核、一周一汇总、一月一点评、一季一观摩，倒逼各村找不足、补短板，有效提升精细化管理水平。三是盘活沉睡资源。加大荒宅荒片整治力度，排查出荒沟、荒宅、荒坑46个，腾出土地建设游园、菜园、树园、花园，变废弃资源为发展资源，并同步配套体育健身器材，给广大群众提供休闲和健身娱乐的好去处，打造宜居宜业宜游的美好家园。
2、 强化组织建设，打造社会治理高效化先行区。坚持深化推进“五星”支部创建，持续压实全员抓党建责任体系，着力以党建高质量推动社会治理高质量。一是抓重点、抓关键。对24名村支部书记实行一对一、点对点辅导，明确支部职责和任务，帮助理思路，谋发展，一级抓一级，一级带一级，一级促一级，持续推进队伍、活动、制度、阵地等标准化建设。二是重学习、强党性。谋划实施党员队伍素质提升工程，引导党员干部全面提升素质能力；大力挖掘先进党员典型案例，用身边人讲身边事，增强学习感染力，为推动城乡融合共同富裕先行试验区筑牢党组织战斗堡垒根基。
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